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§ 80 Dnr 2022-00017

Information och utbildning till omsorgsnamnden

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden noterar informationen.

Bakgrund

Anna Karlsson, Nytida AB:s verksamhetschef for bostaden med sarskild
service i Killreda som drivs som kommunal entreprenad, samt Jessika
Svedberg, regionchef hos Nytida, informerar om foretagets verksamhet
som enskild utforare inom social omsorg i Vaxjo kommun med fokus pa
verksamheten i Kéllreda.

Ewa Ekman, forvaltningschef, Anna Lundh, projektledare for omstéllning
till God och Néra Vard och Omsorg, Malin Raab Obermayr,
avdelningschef for uppdrag och uppfoljning, Ulf Gustafsson,
avdelningschef for kommunrehab, samt Marina Brolin, avdelningschef
for sjukskoterskeavdelningen, informerar om status pa
omsorgsforvaltningens projekt for att stilla om till god och néara vard
och omsorg.

Malin Raab Obermayr, avdelningschef for uppdrag och uppféljning,
informerar om anvandning av arets statsbidrag inom omsorgsnimndens
verksamhetsomrade.

Information om omsorgsforvaltningens projekt for att minska delade
turer bifogades skriftligt i kallelsen till sammantradet.
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§ 81 Dnr 2022-00024

Omsorgsndmndens ekonomiska manadsrapporter,
inklusive rapport fran omsorgschef for omsorg
funktionsnedsattning

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden faststaller ekonomisk manadsrapport till och med
november 2022.

Bakgrund

Sara Forsmark, forvaltningscontroller, redovisar omsorgsnamndens
ekonomiska utfall till och med november, med prognos for heléret.
Ackumulerat resultat for november 2022 visar ett overskott jamfort med
budget pa 40,9 miljoner kronor inklusive féorandringen av
semesterloneskulden. En bidragande faktor till ett fortsatt dverskott for
2022 ar situationen med lagre antal verkstéllda platser i sarskilt boende
och lagre volymer i hemvarden dn budgeterat.

Efter oktober mdnad lamnades en prognos for omsorgsnamnden dar
namnden berdknades redovisa ett 6verskott om 36,0 miljoner kronor.
Prognosen har justerats och nimnden gor beddmningen efter november
att utfallet blir positivt jimfért med budget med 36,3 miljoner

kronor.

Carola Dahlqvist, omsorgschef for omsorg funktionsnedséttning,
presenterar en ekonomisk uppféljning till och med november for sitt
verksamhetsomréde.
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§ 82 Dnr 2022-00013

Anmalan av delegationsbeslut till omsorgsnamnden

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut.

Bakgrund

Omsorgsnamnden har i vissa arenden overlatit sin beslutanderatt till
utskott, ndmndens ordférande och tjansteman enligt en av ndimnden
tagen delegationsordning. Beslut som fattas med stod av delegationen
ska redovisas till nAmnden.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

6 (20)




Sammantradesprotokoll

Omsorgsnamnden
2022-12-14

§83 Dnr 2022-00016

Meddelanden till omsorgsnamnden

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden noterar informationen.

Bakgrund
Redovisning av inkomna och upprattade skrivelser, beslut, rapporter,
vidtagna atgarder och protokoll.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§84 Dnr 2022-00044

Internkontrollplan f6r omsorgsnédmnden fér ar 2023

Omsorgsnamndens beslut
Namnden bifaller intern kontrollplan for 2023 enligt forslag.

Bakgrund

Intern kontroll ar ett av flera satt for en organisation att sakra och
utveckla verksamhetens kvalitet. Enligt kommunallagen ska nimnderna
var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméaktige har bestamt samt de
foreskrifter som géller for verksamheten. De ska ocksa se till att den
interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstallande sitt.

Enligt kommunfullmaktiges faststéllda reglemente for intern kontroll
ska ndmnd eller styrelse senast under januari ménad varje ar uppratta
en intern kontrollplan for innevarande ar.

Som underlag till den interna kontrollplanen har en 6vergripande risk-
och vasentlighetsanalys gjorts. Riskanalysen ska bidra till att
omstandigheter som paverkar omsorgsnamndens forméga att nd mal
och fullgora uppgifter identifieras och att de stérsta och mest relevanta
riskerna hanteras pa lampligt sitt.

Risker med hoga varden dar det behovs en sarskild granskning har tagits
med i forslag till intern kontrollplan. Syftet med dessa granskningar ar
att kontrollera, sikerstilla, och/eller utvirdera att rutiner fungerar och
i ndsta steg vidta forbattringsatgarder.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 61 foreslagit omsorgsnamnden att bifalla intern
kontrollplan for 2023 enligt forslag.

Forvaltningschefen har i en skrivelse daterad den 22 november
redogjort for drendet och ldmnat forslag till beslut.

Forslag till internkontrollplan for 2023
Beslutet skickas till

For dtgard
Kommunstyrelsen

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

8 (20)




Sammantradesprotokoll
Omsorgsnamnden
2022-12-14

§85 Dnr 2022-00025

Yttrande over motion om att hoja
grundbemanningen i aldreomsorgen - Carin
Hogstedt (V)

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden avstyrker motionen med foljande motivering:

Bemanningsplanering ar en av de viktigaste arbetsuppgifterna i
verksamheten inom samtliga professioner och verksamhetsomraden for
att sdkerstalla att vi har ratt kompetens och en god arbetsmiljo for att
tillgodose omsorgstagarnas behov av vard- och omsorg.

Att hoja grundbemanningen forutsatter dessutom en hojning av
resurstilldelningen och att det ar magjligt att rekrytera fler. I nuvarande
internbudget finns redan flera uppdrag som syftar till att bedriva en god
vard och omsorg med traditionella insatser i kombination med tex
digitala komplement. Uppdrag som samtliga syftar till nytankande och
omstéllning for framtiden.

I internbudgeten for 2022 finns redan flera uppdrag som syftar till att
bedriva en god vard och omsorg. Uppdrag som samtliga syftar till
nytankande och omstéllning for framtiden med olika insatser.
Internbudgeten for 2023 ar dnnu ej tagen och fragan om okad
grundbemanning dverlamnas till nya ndmnden att hantera i
internbudgeten for 2023.

Reservation
Carin Hogstedt (V) reserverar sig emot beslutet till forman for eget
yrkande.

Bakgrund

Carin Hogstedt (V) har inldimnat en motion till kommunfullméktige i
vilken fullméktige hemstalls att besluta om att uppdra till
omsorgsnamnden att hoja grundbemanningen i hemtjanst, hemvard och
pa sarskilda boenden.

Kommunstyrelsen har sint motionen till omsorgsndmnden for yttrande.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 62 foreslagit omsorgsnamnden att lamna foljande
yttrande over motionen:

Omsorgsnamnden avstyrker motionen med foljande motivering:

Bemanningsplanering dr en av de viktigaste arbetsuppgifterna i
verksamheten inom samtliga professioner och verksamhetsomrdden for
att sdkerstdlla att vi har ratt kompetens och en god arbetsmiljo for att
tillgodose omsorgstagarnas behov av vdrd- och omsorg.

Att hoja grundbemanningen forutsdtter dessutom en hojning av
resurstilldelningen och att det dr mojligt att rekrytera fler. I nuvarande
internbudget finns redan flera uppdrag som syftar till att bedriva en god
vdrd och omsorg med traditionella insatser i kombination med tex digitala
komplement. Uppdrag som samtliga syftar till nytinkande och
omstdllning for framtiden.

[ internbudgeten for 2022 finns redan flera uppdrag som syftar till att
bedriva en god vdrd och omsorg. Uppdrag som samtliga syftar till
nytdnkande och omstdllning for framtiden med olika insatser.
Internbudgeten for 2023 dr dnnu ej tagen och frdgan om 6kad
grundbemanning overldmnas till nya namnden att hantera i
internbudgeten for 2023.

Ordforande har i en skrivelse daterad den 11 november redogjort for
arendet och lamnat foljande forslag till yttrande:

Omsorgsndamnden avstyrker motionen med foljande motivering:

Bemanningsplanering dr en av de viktigaste arbetsuppgifterna i
verksamheten inom samtliga professioner och verksamhetsomrdaden for
att sdkerstdlla att vi har rdtt kompetens och en god arbetsmiljo for att
tillgodose omsorgstagarnas behov av vdrd- och omsorg.

Att hoja grundbemanningen forutsdtter dessutom en hojning av
resurstilldelningen och att det dr mojligt att rekrytera fler. I nuvarande
internbudget finns redan flera uppdrag som syftar till att bedriva en god
vdrd och omsorg med traditionella insatser i kombination med tex digitala
komplement. Uppdrag som samtliga syftar till nytdnkande och
omstdllning for framtiden

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Yrkanden
Carin Hogstedt (V) med instimmande av Julia Berg (S) samt Gunnel
Jansson (MP):

Omsorgsnamnden rekommenderar kommunfullméaktige att besvara
motionen enligt nedan:

Budget for Vaxjo kommun 2023 ar beslutad och innebar en utokad ram
och resurstillskott samt ett uppdrag om satsning pa utbildning och
personal for 0kad bemanning inom aldreomsorgen.

Ulf Hedin (M) med instimmande av Pernilla Wikelund (SD):

Bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsordning

Ordforande fragar vilket av yrkandena som ska antas och finner att
omsorgsnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag.
Omrostning begars.

Ordforande godkanner foljande beslutsordning for omrostningen:

Ja for bifall till arbetsutskottets forslag.
Nej for bifall till Carin Hogstedts (V) yrkande.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Omrostningsresultat

Ordforande finner att omsorgsndmnden beslutar enligt arbetsutskottets
forslag med 8 ja-roster mot 7 nej-roster.

Ledamoter Ersattare som tjanstgor Ja- Nej- Avstar
rost rost

Anna Zelvin (KD) JA

Julia Berg (S) NEJ

Alexander Modell (M) JA

Suzanne Frank (M) JA

Anna Gustbée (M) Monica Lindfors (M) JA

Margareta Jonsson (C) JA

Lars Rejdnell (L) JA

Gunnel Jansson (MP) NEJ]

Alije Mikullovci Kera (S) NEJ

Andreas Liljenberg (S) NEJ

Erika Lagergren (S) NEJ

Anders Westin (S) Asa Térnsten-Starner (S) NEJ

Carin Hogstedt (V) NEJ

Pernilla Wikelund (SD) JA

Ulf Hedin (M), ordférande JA

Omroéstningsresultat 8 7

Beslutet skickas till
For dtgard

Kommunstyrelsen

Ordférandes signatur |Justerares signatur
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§ 86 Dnr 2022-00043

Yttrande 6ver kommunens revisorers granskning av
rekrytering och kompetensutveckling inom
aldreomsorgen

Omsorgsnamndens beslut

Omsorgsnamnden antar forvaltningschefens forslag till yttrande
gallande revisionsrapport "rekrytering och kompetensutveckling inom
aldreomsorgen”.

Omsorgsnamnden har sett revisionens rekommendationer och uppdrar
till forvaltningschefen att genomfora dessa.

Bakgrund

KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfort en
granskning av omsorgsnamndens arbete avseende rekrytering och
kompetensutveckling inom aldreomsorgen. Vid revisorernas
sammantrade 2022-10-10 godkindes rapporten och den overlamnades
till omsorgsnidmnden for yttrande.

Granskningens sammanfattade bedomning ar att omsorgsndmnden i
huvudsak bedriver ett &ndamaélsenligt arbete gillande att sikerstilla att
baspersonal inom dldreomsorgen har tillracklig kompetens for vard- och
omsorgsarbetet men att det inte finns direkta utbildningsinsatser riktat
till sprék.

Mot bakgrund av granskningen rekommenderas omsorgsnamnden att:

- Utforma en rutin som sédkerstaller att de webbutbildningar som ingar i
introduktionen genomfors
- Tydliggora sprakombudets roll och ansvar

Revisorerna stéller sig bakom de bedomningar som gors i
revisionsrapporten och 6nskar svar pa dessa fran ndmnden senast den
21 december 2022.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 63 foreslagit omsorgsndmnden att anta
forvaltningschefens forslag till yttrande géllande revisionsrapport
"rekrytering och kompetensutveckling inom dldreomsorgen” samt att
uppdra till forvaltningschefen att genomfora revisionens
rekommendationer.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

13 (20)




Sammantradesprotokoll
Omsorgsnamnden
2022-12-14

Forvaltningschefen har i en skrivelse daterad den 9 november redogjort
for arendet och forslagit omsorgsnamnden att anta forvaltningschefens
forslag till yttrande gallande revisionsrapport "rekrytering och
kompetensutveckling inom dldreomsorgen”, som lyder enligt
nedanstdende:

Omsorgsnamnden instimmer med slutsatserna i granskningsrapporten.

Omsorgsnamnden kommer sdkerstélla att en rutin tas fram for att
garantera att anmalan till korrekta introduktionsutbildningar gors samt
att utbildningarna genomfors via utbildningsportalen.

Vad giller sprakombud finns det i dagslaget ett pagaende projekt som
involverar att se over sprakombudets roll och ansvar. Projektet berdknas
vara fardigt vid arsskiftet 2022-2023. Efter projektets avslut kommer
rutinen att implementeras i samtliga verksamheter inom
omsorgsnamnden.

Beslutet skickas till
For kdannedom
Kommunens revisorer

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 87 Dnr 2022-00038

Uppdrag ifran kommunfullmdktige att justera
belopp i tilldmpningsanvisningar angaende vard-
och omsorgsavgifter i Vaxjo kommun for 2023

Omsorgsnamndens beslut

Omsorgsnamnden uppdrar at omsorgsforvaltningen att justera belopp i
tillampningsanvisningarna som paverkas av Pensionsmyndighetens
foreskrift om uppskattning av bokostnad, forandringar i fardtjanstens
taxa och zonindelning samt Konsumentverkets berdkningar av skaliga
levnadskostnader.

Bakgrund

Kommunfullméktige har beslutat om att uppdra till omsorgsndmnden
att justera foljande belopp i 2023 ars tillampningsanvisningar for vard
och omsorgsavgifter som péaverkas av:

¢ Pensionsmyndighetens foreskrift om uppskattning av bokostnad,
e Forandringar i firdtjanstens taxa och zonindelning
o Konsumentverkets berdkningar av skaliga levnhadskostnader

Namnden bor uppdra till omsorgsférvaltningen att genomfora
justeringarna.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 64 foreslagit omsorgsndmnden att uppdra at
omsorgsforvaltningen att justera belopp i tillampningsanvisningarna
som paverkas av Pensionsmyndighetens foreskrift om uppskattning av
bokostnad, forandringar i fardtjinstens taxa och zonindelning samt
Konsumentverkets berdkningar av skaliga levnadskostnader.

Forvaltningschefen har i en skrivelse daterad den 22 november
redogjort for drendet och ldmnat forslag till beslut.
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§ 88 Dnr 2022-00010

Revidering av omsorgsnamndens
dokumenthanteringsplan

Omsorgsnamndens beslut

Omsorgsnamnden faststaller niamndens dokumenthanteringsplan enligt
forvaltningschefens forslag. Bestimmelserna i planen ar tilldimpliga pa
handlingar i namndens verksamhetsomrade fran och med 2023-01-01.

Bakgrund

Omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan faststilldes senast i
namndens beslut § 7/2022. Sedan dess har en 6versyn av dokumentet
gjorts med anledning av:

e Avsnittet om patientjournaler delas upp mellan dokumentation
som gors av arbetsterapeut alternativt fysioterapeut, respektive
dokumentation som gors av sjukskdterskor. Dokument som inte
langre anviands men som fortfarande patraffas i dldre journaler
har skiljts ut fran dokument som tillkommer idag.

e Uppdatering av avsnitt om bostadsanpassningsbidrag

o Tillagg av foljande handlingar:

o Sammanstéllning utifran individuppfoljningar
o E-tjanst for ansOkningar ur stiftelser och fonder
o Foljesedlar till hjalpmedel

e Information om vilka typer av verksamhetssystem som anvands i
namndens verksamhet flyttas frdn avsnitt om
systemdokumentation till eget inledande informationsavsnitt.

e [ 6vrigt mindre kompletteringar och fortydliganden for vissa
handlingstyper.

Synpunkter pa forslaget har inhdmtats ifrdn kommunarkivet och dessa
har beaktats i det slutliga forslaget.

Beslutet skickas till

For kdannedom

Kommunstyrelsen (kommunledningsforvaltningen, kansliavdelningen,
kommunarkivet)
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§ 89 Dnr 294792

Forvaltningschefen informerar

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden noterar informationen.

Bakgrund
Ewa Ekman, forvaltningschef, informerar om:

e Resultat i SPF Seniorernas Hemtjanstindex for Vaxjo kommun.
e Nuldge runt Covid-19 i verksamheten: totalt 37 omsorgstagare
har konstaterad smitta
e Det pagir just nu tva utredningar enligt Lex Sarah
e Aktuellt runt lokaler
o Kommande invigningar av lokaler for daglig verksamhet
vid Vallhagen, Rottne hemvard, samt Pensiondrernas hus.
o Forvaltningen soker lamplig lokal for hemvardsgruppen
Teleborg/Vikaholm
o Projekt for byggnation av bostad med sarskild service pa
Evedal pagar enligt plan
e Nulage runt antal belagda platser i sarskilt boende, andel
beviljade bistindsansékningar om plats i sarskilt boende samt
beviljade hemvérdstimmar

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 90 Dnr 294794

Information fran ledamoter

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden noterar informationen.

Bakgrund
Carin Hogstedt (V) informerar om genomfort studiebesok hos Elme
Hemvard AB.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§91 Dnr 298215

Fragor ifran ledaméter och ersdttare

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden noterar informationen.

Bakgrund

Fitim Krasniqi (S) efterfragar information med anledning av
tidningsartikel gillande privat utférare inom hemtjanst i form av
serviceinsatser som sagt upp sitt avtal med namnden.

Ewa Ekman, forvaltningschef, svarar att det handlar om att foretaget
inte har bedomt sig ha mojlighet att verkstélla ett utmanande arende.
Det ar inte mojligt for en privat utforare att avsiga sig enskilda drenden,
oavsett omstandigheter.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll

Omsorgsnamnden
2022-12-14

§ 92 Dnr 294793
6vrigt

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsnamnden noterar informationen.

Bakgrund

Ewa Ekman, forvaltningschef, gor en genomgéng av beslut och
handelser som paverkat verksamheten under den gdngna
mandatperioden och delar ut en avskedsblomma till ordférande, forste
vice ordférande och andre vice ordforande samt ett tackkort till
samtliga ledaméter och ersittare.

Julia Berg (S), andre vice ordférande, tackar ordférande och forste vice
ordforande for val genomforda uppdrag under den gangna
mandatperioden och éverlamnar en julgava.

Anna Zelvin (KD), forste vice ordforande, reflekterar over den gangna
mandatperioden och tackar férvaltningschefen, ordférande, andre vice
ordférande, avdelningschefen for avdelning uppdrag och uppféljning
samt forvaltningssekreteraren for val genomforda uppdrag och
overldmnar en julgéva till var och en.

Ulf Hedin (M), ordférande, dverlamnar en julgava till forste vice
ordférande, andre vice ordférande, samt forvaltningschef, tackar
forvaltningschefen, avdelningschefen for avdelning uppdrag och
uppfoljning samt forvaltningssekreteraren for vil genomfort uppdrag.
Ordforande reflekterar sedan 6ver den gadngna mandatperioden 6nskar
alla ledamoter och ersattare lycka till i kommande uppdrag och onskar
slutligen alla en god jul.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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